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Daftar Isi Wo 


Kata Pengantar 


Mengabdi menjadi polisi merupakan 
salah satu impian dari kebanyakan orang. 
Namun, untuk bisa menjadi polisi harus 
melalui serangkaian proses seleksi. Tidak se- 
dikit dari mereka yang gagal menghadapi 
seleksi, bukan karena tidak mampu melain- 
kan kurang adanya persiapan. 

Untuk bisa menjadi polisi, harus mengi- 
kuti serangkaian tes seperti pemeriksaan 
administrasi awal sekaligus pemeriksaan 
tinggi badan, pemeriksaan kesehatan, tes 
psikotes dan tes akademik. Salah satu tes 
yang dirasa paling berat adalah tes tertu- 
lis. Tes tertulis terdiri dari tes psikotes dan 
kemampuan akademik. Mengapa tes ter- 
tulis dirasa paling berat? Hal ini biasanya 
dikarenakan peserta tes merasa asing den- 
gan soal-soal yang diujikan. Sayang sekali 
jika peserta harus gagal karena tidak bisa 
mengerjakan tes psikotes dan akademik. 


Padahal jika mereka mengetahui strategi 
dalam menghadapi tes psikotes dan akade- 
mik semua akan terasa mudah. 

Drilling Soal-Soal Tes Masuk POLRI 
merupakan buku yang dirancang untuk 
membantu para calon peserta tes masuk 
POLRI dalam mengenal soal-soal tes masuk 
polri dan mengukur kemampuan akademi- 
knya. Sehingga calon peserta mengetahui 
tingkat kesiapan, kemampuan dan strategi 
dalam bersaing agar bisa lolos tes masuk 
POLRI. 

Drilling Soal-Soal Tes Masuk POLRI 
berisi informasi terkait profil POLRI, taha- 
pan seleksi, tip dan trik lolos menjadi POL- 
RI, rangkuman materi, latihan soal psikotes 
beserta pembahasannya yang terdiri dari 
tes numerik, kemampuan verbal, kecer- 
matan dan kepribadian. Selain latihan soal 
psikotes juga berisi latihan tes akademik 
beserta pembahasannya. Adapun latihan 
tes akademik terdiri dari tes bahasa Inggris, 
pengetahuan umum dan bahasa Indonesia. 

Akhir kata, terimakasih kepada tim re- 
daksi Bhuana Ilmu Populer yang telah me- 
nerbitkan buku ini. Semoga buku ini mem- 
berikan manfaat bagi mereka yang akan 
menghadapi tes masuk POLRI. 


Selamat Berjuang! 


Risky Wulandari 
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Sekilas Tentang POLRI 


Mengabdi menjadi Polisi mungkin merupa- 
kan cita-cita sebagian banyak orang. Me- 
ngapa harus menjadi polisi? Setiap orang 
yang bercita-cita menjadi seorang Brigadir 
Polisi pasti memiliki alasan yang berbeda- 
beda. 


x 


WABES POLp, 


Gambar Logo Emblem Mabes POLRI 
https://id.wikipedia.org/wiki/Kepolisian Negara 
Republik Indonesia 

Sebelum memutuskan untuk menjadi 
seorang Brigadir Polisi, alangkah baiknya 
Anda mengetahui lebih dulu seluk-beluk 


Kepolisian Negara Republik Indonesia, baik 
terkait tugas pokok, wewenang, keorgani- 
sasian, maupun tingkatan pangkat. 


& Tugas dan Wewenang Polri 


Kepolisian Negara Republik Indonesia (Pol- 
ri) adalah Kepolisian Nasional di Indonesia, 
yang bertanggung jawab langsung di bawah 
Presiden. Tugas-tugas kepolisian meliputi 
memelihara keamanan dan ketertiban ma- 
syarakat: menegakkan hukum: dan mem- 
berikan perlindungan, pengayoman, dan 
pelayanan kepada masyarakat. 

Polri dipimpin oleh seorang Kepala Ke- 
polisian Negara Republik Indonesia (Kapol- 
ri). Sejak 13 Juli 2016 jabatan Kapolri di- 
pegang oleh Jenderal Polisi Tito Karnavian. 

Adapun tugas pokok Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, yaitu: 
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memelihara keamanan dan ketertiban 
masyarakat: 


menegakkan hukum: dan 


memberikan perlindungan, pengayom- 
an, dan pelayanan kepada masyarakat. 


Dalam melaksanakan tugas pokok se- 


bagaimana dimaksud, Kepolisian Negara 


Republik Indonesia bertugas: 


1. 


2 5 Soal-Soal tes Masuk Polri 


melaksanakan pengaturan, penjagaan, 
pengawalan, dan patroli terhadap ke- 
giatan masyarakat dan pemerintah se- 
suai kebutuhan: 

menyelenggarakan segala kegiatan da- 
lam menjamin keamanan, ketertiban, 
dan kelancaran lalu lintas di jalan, 
membina masyarakat untuk mening- 
katkan partisipasi masyarakat, kesadar- 
an hukum masyarakat serta ketaatan 
warga masyarakat terhadap hukum 
dan peraturan perundang-undangan: 
turut serta dalam pembinaan hukum 
nasional: 

memelihara ketertiban dan menjamin 
keamanan umum: 

melakukan koordinasi, pengawasan, 
dan pembinaan teknis terhadap kepoli- 
sian khusus, penyidik pegawai negeri 
sipil, dan bentuk-bentuk pengamanan 
swakarsaj 

melakukan penyelidikan dan penyidik- 
an terhadap semua tindak pidana se- 
suai dengan hukum acara pidana dan 
peraturan perundang-undangan lain- 
nya: 

menyelenggarakan identifikasi kepoli- 
sian, kedokteran kepolisian, laborato- 


10. 


11. 


12. 


rium forensik dan psikologi kepolisian 
untuk kepentingan tugas kepolisian: 
melindungi keselamatan jiwa raga, har- 
ta benda, masyarakat, dan lingkungan 
hidup dari gangguan ketertiban dan/ 
atau bencana termasuk memberikan 
bantuan dan pertolongan dengan men- 
junjung tinggi hak asasi manusiaj 
melayani kepentingan warga masya- 
rakat untuk sementara sebelum di- 
tangani oleh instansi dan/atau pihak 
yang berwenang: 

memberikan pelayanan kepada masya- 
rakat sesuai dengan kepentingannya 
dalam lingkup tugas kepolisian: serta 
melaksanakan tugas lain sesuai dengan 
peraturan perundang-undangan. 


Dalam rangka menyelenggarakan tugas 


sebagaimana dimaksud Kepolisian Nega- 


ra Republik Indonesia secara umum ber- 


wenang: 


1. 


menerima laporan dan/atau pengadu- 
anj 

membantu menyelesaikan perselisihan 
warga masyarakat yang dapat meng- 
ganggu ketertiban umum: 

mencegah dan menanggulangi tum- 
buhnya penyakit masyarakat: 
mengawasi aliran yang dapat menim- 
bulkan perpecahan atau mengancam 
persatuan dan kesatuan bangsa: 
mengeluarkan peraturan kepolisian da- 
lam lingkup kewenangan administratif 
kepolisian: 
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10. 


11, 


12. 


1 


melaksanakan pemeriksaan khusus se- 
bagai bagian dari tindakan kepolisian 
dalam rangka pencegahan: 
melakukan tindakan pertama di tem- 
pat kejadian: 

mengambil sidik jari dan identitas lain- 
nya serta memotret seseorang: 
mencari keterangan dan barang bukti: 
menyelenggarakan Pusat Informasi 
Kriminal Nasional: 

mengeluarkan surat izin dan/atau su- 
rat keterangan yang diperlukan dalam 
rangka pelayanan masyarakat: 
memberikan bantuan pengamanan da- 
lam sidang dan pelaksanaan putusan 
pengadilan, kegiatan instansi lain, ser- 
ta kegiatan masyarakat: serta 
menerima dan menyimpan barang te- 
muan untuk sementara waktu. 


Kepolisian Negara Republik Indone- 


sia sesuai dengan peraturan perundang- 


undangan lainnya berwenang: 


1, 


memberikan izin dan mengawasi ke- 
giatan keramaian umum dan kegiatan 
masyarakat lainnya: 
menyelenggarakan registrasi dan iden- 
tifikasi kendaraan bermotor: 
memberikan surat izin mengemudi 
kendaraan bermotor: 

menerima pemberitahuan tentang ke- 
giatan politik: 

memberikan izin dan melakukan pe- 
ngawasan senjata api, bahan peledak, 
dan senjata tajamj 
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10. 


11. 


memberikan izin operasional dan me- 
lakukan pengawasan terhadap badan 
usaha di bidang jasa pengamanan: 
memberikan petunjuk, mendidik, dan 
melatih aparat kepolisian khusus dan 
petugas pengamanan swakarsa dalam 
bidang teknis kepolisian, 

melakukan kerja sama dengan kepoli- 
sian negara lain dalam menyidik dan 
memberantas kejahatan internasional: 
melakukan pengawasan fungsional 
kepolisian terhadap orang asing yang 
berada di wilayah Indonesia dengan 
koordinasi instansi terkait: 

mewakili pemerintah Republik Indone- 
sia dalam organisasi kepolisian inter- 
nasional: 

melaksanakan kewenangan lain yang 
termasuk dalam lingkup tugas kepoli- 
sian. 


“5 Organisasi Polri 


Organisasi Polri disusun secara berjenjang 


dari tingkat pusat sampai ke kewilayahan, 


yaitu: 


L: 


Organisasi Polri tingkat pusat disebut 
Markas Besar Kepolisian Negara Re- 
publik Indonesia (Mabes Polri): 
Organisasi Polri tingkat kewilayahan 
disebut Kepolisian Negara Republik 
Indonesia Daerah (Polda) di tingkat 
provinsi: 

Organisasi di tingkat kabupaten dise- 
but Kepolisian Negara Republik Indo- 
nesia Resort (Polres): dan 


Sekilas Tentang POLRI Kana 


Da Soal-Soal tes Masuk Polri 


4. Organisasi di wilayah kecamatan dise- 
but Kepolisian Negara Republik Indo- 
nesia Sektor (Polsek). 


3) Unsur Pimpinan 
Unsur pimpinan Mabes Polri adalah Kepala 
Kepolisian Negara Republik Indonesia (Ka- 
polri). Kapolri adalah Pimpinan Polri yang 
berada di bawah dan bertanggung jawab 
kepada Presiden. 

Kapolri dibantu oleh seorang Wakil Ke- 
pala Polri berpangkat Komisaris Jenderal 
Polisi. 


Unsur Pengawas dan Pembantu 
Pimpinan/Pelayanan 

Unsur-Unsur Pengawas dan Pembantu Pim- 

pinan/Pelayanan terdiri dari: 

1. Inspektorat Pengawasan Umum (lt- 
wasum), bertugas membantu Kapolri 
dalam penyelenggaraan pengawasan 
dan pemeriksaan umum dan perben- 
daharaan dalam lingkungan Polri ter- 
masuk satuan-satuan organsiasi non 
struktural yang berada di bawah pe- 
ngendalian Kapolri. 

2. Asisten Kapolri Bidang Operasi (As 
Ops), bertugas membantu Kapolri da- 
lam penyelenggaraan fungsi mana- 
jemen bidang operasional dalam ling- 
kungan Polri termasuk koordinasi dan 
kerjasama eksternal serta pemberda- 
yaan masyarakat dan unsur-unsur pem- 
bantu Polri lainnya. 

3. Asisten Kapolri Bidang Perencanaan 
Umum dan Pengembangan (Asrena), 
bertugas membantu Kapolri dalam 


10. 


penyelenggaraan fungsi perencanaan 
umum dan pengembangan, termasuk 
pengembangan sistem organisasi dan 
manajemen serta penelitian dan pe- 
ngembangan dalam lingkungan Polri. 
Asisten Kapolri Bidang Sumber Daya 
Manusia (AS SDM), bertugas mem- 
bantu Kapolri dalam penyelenggara- 
an fungsi manajemen bidang sumber 
daya manusia termasuk upaya per- 
awatan dan peningkatan kesejahteraan 
personel dalam lingkungan Polri. 
Asisten Kapolri Sarana dan Prasarana 
(Assarpras), bertugas membantu Ka- 
polri dalam penyelenggaraan fungsi sa- 
rana dan prasarana dalam lingkungan 
Polri. 

Divisi Pertanggungjawaban Profesi dan 
Pengamanan Internal (Div Propam), 
adalah unsur pelaksana staf khusus 
bidang pertanggungjawaban profesi 
dan pengamanan internal. 

Divisi Hukum (Div Kum). Divisi Hu- 
bungan Masyarakat (Div Humas) 
Divisi Hubungan Internasional (Div Hu- 
binter), adalah unsur pembantu pim- 
pinan bidang hubungan internasional 
yang ada dibawah Kapolri. Bagian ini 
membawahi National Crime Bureau In- 
terpol (NCB Interpol), untuk menangani 
kejahatan internasional. 

Divisi Teknologi Informasi Kepolisian 
(Div TI Pol), adalah unsur pembantu 
pimpinan di bidang informatika yang 
meliputi teknologi informasi dan ko- 
munikasi elektronika. 


Staf Pribadi Pimpinan (Spripim), 
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11. Sekretariat Umum (Kasetum), 

12. Pelayanan Markas (Kayanma), 

13. Staf Ahli Kapolri, bertugas memberi- 
kan telaahan mengenai masalah ter- 
tentu sesuai bidang keahliannya. 


(5 Unsur Pelaksana Tugas Pokok 

Unsur Pelaksana Tugas Pokok terdiri dari: 

1. Badan Intelijen dan Keamanan (Bain- 
telkam), bertugas membina dan me- 
nyelenggarakan fungsi intelijen dalam 
bidang keamanan bagi kepentingan 
pelaksanaan tugas operasional dan 
manajemen Polri maupun guna men- 
dukung pelaksanaan tugas-tugas pe- 
merintahan dalam rangka mewujudkan 
keamanan dalam negeri. 

2. Badan Reserse Kriminal (Bareskrim), 
bertugas membina dan menyelengga- 
rakan fungsi penyelidikan dan penyi- 
dikan tindak pidana, termasuk fungsi 
identifikasi dan fungsi laboratorium 
forensik, dalam rangka penegakan hu- 
kum. Dipimpin oleh seorang Komisaris 
Jenderal (Komjen). 

3. Badan Pemeliharaan Keamanan 
(Baharkam), bertugas membina dan 
menyelenggarakan fungsi pembinaan 
keamanan yang mencakup pemeli- 
haraan dan upaya peningkatan kondisi 
keamanan dan ketertiban masyarakat 
dalam rangka mewujudkan keamanan 
dalam negeri. 


keamanan yang berintensitas tinggi, 
dalam rangka penegakan keamanan 
dalam negeri. 

Korps Lalu Lintas (Korlantas), bertugas 
membina dan menyelenggarakan fung- 
si lalu lintas yang meliputi pendidikan 
masyarakat, penegakan hukum, peng- 
kajian masalah lalu lintas, registrasi, 
dan identifikasi pengemudi dan ken- 
daraan bermotor, serta mengadakan 
patroli jalan raya. 

Biro Operasi Polri, bertugas untuk me- 
ngirimkan pasukan Brimob, Sabhara, 
Samapta, Satlantas, (Jihandak/Penji- 
nak Bahan Peledak, bila diperlukan) 
serta sebuah tim intelijen jika ada 
demonstrasi, sidang pengadilan, per- 
temuan tingkat tinggi, perayaan hari 
besar oleh kelompok masyarakat, atau 
peresmian oleh kepala pemerintahan, 
kepala negara, ketua MPR, atau ketua 
DPR dengan mengirimkan surat tugas 
kepada Biro Operasi Polda setempat, 
Biro Operasi Polres setempat, dan Pol- 
sek setempat. 

Detasemen Khusus 88 Anti Teror Polri 
(Densus 88 AT), bertugas menyeleng- 
garakan fungsi intelijen, pencegahan, 
investigasi, penindakan, dan bantuan 
operasional dalam rangka penyelidikan 
dan penyidikan tindak pidana teror- 
isme. 


IS Unsur Penduk 
4. Korps Brigade Mobil (Korbrimob), ber- Ne an EA 


tugas menyelenggarakan fungsi pem- Unsur Pendukung, terdiri dari: 


binaan keamanan khususnya yang ber- » Lembaga Pendidikan Polri (Lemdikpol), 


kenaan dengan penanganan gangguan bertugas merencanakan, mengembang- 


kan, dan menyelenggarakan fungsi pen- 


, 1 Sekilas Tentang POLRI 
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didikan pembentukan dan pengembang- — 
an berdasarkan jenis pendidikan Polri 2 
meliputi pendidikan profesi, manajeri- 
al, akademis, dan vokasi. Lembaga ini 
membawahi: 

09 Sekolah Staf dan Pimpinan Ke- 
polisian (Sespimpol), adalah un- 
sur pelaksana pendidikan dan staf 
khusus yang berkenaan dengan 
pengembangan manajemen Polri. 
Terdiri dari Sespinma (dahulu Se- 
lapa), Sespimmen (dahulu Sespim) 
dan Sespimti (dahulu Sespati). 

9 Akademi Kepolisian (Akpol), ada- 
lah unsur pelaksana pendidikan 
pembentukan Perwira Polri. Gu- 
bernur Akpol dipegang oleh Irjen 
Pol Anas Yusuf. 

0 Sekolah Tinggi Ilmu Kepolisian 
(STIK), adalah unsur pelaksana 
pendidikan dan staf khusus yang 
berkenaan dengan pendidikan ting- 
gi dan pengembangan ilmu dan te- 
knologi kepolisian 

0 Sekolah Pembentukan Perwira 
(SETUKPA) 

9 Sekolah Inspektur Polisi Sumber 
Sarjana (SIPSS) 

0 Pusat Pendidikan (Pusdik)/Sekolah 
terdiri dari: 

— Pendidikan dan Latihan Khu- 
sus Kejahatan dan Kekerasaan 
(Diklatsus Jatanras). 

— Pusdik Intelijen (Pusdikintel). 


— Pusdik Reserse Kriminal (Pus- 
dikreskrim). 
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Pusdik Lalulintas (Pusdiklantas). 
Pusdik Tugas Umum (Pusdikg- 
asum). 

Pusdik Brigade Mobil (Pusdik- 
brimob). 

Pusdik Kepolisian Perairan 
(Pusdikpolair). 

Pusdik Administrasi (Pusdik- 
min). 

Sekolah Bahasa (Sebasa). 
Sekolah Polisi Wanita (Sepol- 
wan). 

Pusdik Bina Masyarakat (Pus- 
dikbinmas), 

Pusat Logistik dan Perbekalan 
Polri dipimpin oleh seorang 
Brigadir Jenderal (Brigjen). 
Pusat Kedokteran dan Kese- 
hatan (Pusdokkes Polri) yang 
dipimpin oleh seorang Brigadir 
Jenderal (Brigjen), termasuk di 
dalamnya adalah Rumah Sakit 
Pusat Polri (Rumkit Puspol) 
yang juga dipimpin oleh seo- 
rang Brigadir Jenderal (Brigjen). 
Pusat Keuangan (Puskeu Pol- 
ri) yang dipimpin oleh seorang 
Brigadir Jenderal (Brigjen). 
Pusat Penelitian dan Pengem- 
bangan (Puslitbang Polri) yang 
akan dipimpin oleh Brigadir 
Jenderal (Brigjen). 

Pusat Sejarah (Pusjarah Polri) 
yang akan dipimpin oleh Brig- 
adir Jenderal (Brigjen). 


IS Polda 


Kepolisian Negara Republik Indonesia Dae- 

rah (Polda) merupakan satuan pelaksana 

utama Kewilayahan yang berada di bawah 

Kapolri. Polda bertugas menyelenggarakan 

tugas Polri pada tingkat kewilayahan. Pol- 

da dipimpin oleh Kepala Kepolisian Negara 

Republik Indonesia Daerah (Kapolda), yang 

bertanggung jawab kepada Kapolri. Kapolda 

dibantu oleh Wakil Kapolda (Wakapolda). 

1. Polda membawahi Kepolisian Negara 
Republik Indonesia Resort (Polres). Ada 
tiga tipe Polda, yakni Tipe A-K, Tipe 
A dan Tipe B. Polda Tipe A-K saat ini 
hanya terdapat satu Polda, yaitu Polda 
Metro Jaya. Polda Tipe A-K dan Tipe A 
dipimpin seorang perwira tinggi ber- 
pangkat Inspektur Jenderal Polisi (Ir- 
jen), sedangkan Tipe B dipimpin perwi- 
ra tinggi berpangkat Brigadir Jenderal 
Polisi (Brigjen). 

0 Setiap Polda menjaga keamanan 
sebuah Provinsi. 

2. Polres, membawahi Kepolisian Neg- 
ara Republik Indonesia Sektor. Untuk 
kota-kota besar, Polres dinamai Kepoli- 
sian Resor Kota Besar. Polres memiliki 
satuan tugas kepolisian yang lengkap, 
layaknya Polda, dan dipimpin oleh seo- 
rang Komisaris Besar Polisi (Kombes) 
(untuk Polrestabes) atau Ajun Komis- 
aris Besar Polisi (AKBP) (untuk Polres). 

0 Setiap Polres menjaga keamanan 
sebuah Kotamadya atau Kabupa- 
ten. 

3. Polsek maupun Polsekta dipimpin oleh 
seorang Ajun Komisaris Besar Poli- 
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si (AKBP) (khusus untuk Polda Metro 
Jaya) atau Komisaris Polisi (Kompol) 
(untuk tipe urban), sedangkan di Polda 
lainnya, Polsek atau Polsekta dipimpin 
oleh perwira berpangkat Ajun Komisa- 
ris Polisi (AKP) (tipe rural). Di sejumlah 
daerah di Papua sebuah Polsek dapat 
dipimpin oleh Inspektur Polisi Dua 
(Ipda). 

0 Setiap Polsek menjaga keamanan 

sebuah Kecamatan. 


Setiap Kepolisian Negara Republik In- 
donesia Daerah (Polda) memiliki sejumlah 
Direktorat dalam menangani tugas melayani 
dan melindungi, yaitu: 

1. Direktorat Reserse Kriminal: 
9 Subdit Kriminal Umum. 
0 Subdit Kejahatan dengan Kekeras- 
an (Jatanras). 
0 Subdit Remaja Anak dan Wanita. 
0 Unit Inafis (Indonesia Automatic 
Finger Print Identification System)/ 
Identifikasi TKP (Tempat Kejadian 
Perkara). 
2. Direktorat Reserse Kriminal Khusus: 
0 Subdit Tindak Pidana Korupsi. 
0 Subdit Harta Benda Bangunan Ta- 
nah (Hardabangtah). 
0 Subdit Cyber Crime. 
3. Direktorat Reserse Narkoba: 
9 Subdit Narkotika. 
0 Subdit Psikotropika. 
4. Direktorat Intelijen dan Keamanan. 
Direktorat Lalu Lintas: 
9 Subdit Pendidikan dan Rekayasa 
(Dikyasa). 
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0 Subdit Registrasi dan Identifikasi 
(Regident). 
0 Subdit Penegakan Hukum (Gak- 
kum). 
0 Subdit Keamanan dan Keselamat- 
an (Kamsel). 
0 Subdit Patroli Pengawalan (Pat- 
wal). 
09 Subdit Patroli Jalan Raya (PJR). 
6. Direktorat Bimbingan Masyarakat 
(Bimmas, dulu Bina Mitra). 
7- Direktorat Sabhara. 
8. Direktorat Pengamanan Objek Vital 
(Pamobvit). 
9. Direktorat Polisi Air (Polair). 


10. Direktorat Tahanan dan Barang Bukti 


(Tahti). 

11. Biro Operasi. 

12. Biro SDM. 

13. Biro Sarana Prasarana (Sarpras, dulu 
Logistik). 


14. Bidang Keuangan. 

15. Bidang Profesi dan Pengamanan (Pro- 
pam). 

16. Bidang Hukum. 

17. Bidang Hubungan Masyarakat. 

18. Bidang Kedokteran Kesehatan. 


| : | Struktur wilayah 

Pembagian wilayah Kepolisian Republik 
Indonesia pada dasarnya didasarkan dan 
disesuaikan atas wilayah administrasi pe- 
merintahan sipil. Komando pusat berada di 
Markas Besar Polri (Mabes) di Jakarta. Pada 
umumnya, struktur komando Polri dari pu- 
sat ke daerah adalah: 


1. Pusat: 


0 Markas Besar Kepolisian Republik 
Indonesia (Mabes Polri). 


2. Wilayah Provinsi: 
0 Kepolisian Daerah (Polda). 


3. Wilayah Kabupaten dan Kota Kepoli- 
sian Resort: 
0 Kepolisian Resort Kota Besar (Pol- 
restabes). 
0 Kepolisian Resort Kota (Polresta). 
09 Kepolisian Resort Kabupaten (Pol- 
res). 


4. Tingkat kecamatan Kepolisian sektor: 
0 Kepolisian Sektor Kota (Polsekta). 
0 Kepolisian Sektor (Polsek). 


Wilayah hukum dari Kepolisian Wilayah 
(Polwil) adalah kawasan yang pada masa 
kolonial merupakan Karesidenan. Karena 
wilayah seperti ini umumnya hanya ada di 
Pulau Jawa, maka di luar Jawa tidak dikenal 
adanya satuan berupa Polwil kecuali untuk 
wilayah perkotaan seperti ibukota provin- 
Si seperti misalnya Polwiltabes Makassar di 
Sulawesi Selatan. Mulai awal 2010 seluruh 
Kepolisian Wilayah (Polwil) di Pulau Jawa 
sudah dihapus. Di beberapa daerah terpen- 
cil, ada pula pos-pos polisi yang merupakan 
perpanjangan tangan dari Kepolisian Sektor. 


(https://id.wikipedia.org/wiki/Kepolisian. 
Negara Republik Indonesia) 
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Panduan Seleksi 


Masuk POLRI 


Masuk dan mendaftar menjadi polisi bisa 
melalui jalur-jalur berikut, yaitu: 


1. Sekolah Calon Bintara (Secaba) Polisi 
Sekolah Calon Bintara diperuntukan untuk 
lulusan SMA dan sederajat. Mereka yang 
telah lolos seleksi akan mendapat pendi- 
dikan selama tujuh bulan di sekolah polisi 
negara (SPN). Sekolah polisi negara ada di 
Polda di daerah masing-masing. Saat lu- 
lus dari SPN akan berpangkat brigadir dua 
(bripda). 


2. Sekolah Inspektur Polisi Sumber Sar- 
jana (SIPSS) 
Untuk masuk ke Sekolah Inspektur Polisi 
Sumber Sarjan (SIPSS), syaratnya harus su- 
dah lulus sarjana. 
Anda akan dididik di sekolah pemben- 
tukan perwira (sektukpa) di lembaga pen- 
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didikan Polri (Lemdikpol) selama enam bu- 
lan, untuk masuk ke SIPSS. Saat lulus nanti 
Anda mendapatkan pangkat Inspektur Polisi 
Dua (Ipda). 


3. Akademi Kepolisian (AKPOL) 

Jalur lainnya yang bisa dicoba adalah de- 
ngan masuk akademi polisi saat lulus SMA 
dan mengikuti pendidikan selama empat 
tahun di Akpol Semarang. Saat lulus, Anda 
berpendidikan sarjana ilmu kepolisian dan 
berpangkat Inspektur Polisi Dua (Ipda). 


4. Tamtama Polisi/ Tamtama Brimob 
Tamtama Polisi atau Brimob ditempuh se- 
lama enam bulan di SPN Polda dan keluar 
dengan pangkat Bharada Polisi. Sebelumnya 
Anda harus lulusan SMA/sederajat terlebih 
dahulu. 
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| Berkarier di Polisi dengan Ma- 


suk AKPOL 


Bila Anda memutuskan berkarier di kepoli- 
sian, jalur AKPOL adalah yang paling dire- 
komendasikan karena kemungkinan karier 
melejit akan lebih besar dibanding jalur ma- 
suk lainnya. Selain mendapatkan pangkat 
lebih tinggi dibanding lulusan Secaba, lulus- 
an AKPOL akan lebih mudah mendapatkan 
posisi dan pangkat tertinggi hingga pensiun 
nanti. 

Bagaimana dengan SIPSS? Apa perbe- 
daan Akpol dan SIPSS, karena keduanya 
mendapatkan pangkat yang sama? Lulusan 
Akpol dipersiapkan untuk calon pemimpin 
polisi ke depan sehingga jabatannya lebih 
ke struktural, sementara lulusan SIPSS akan 
ditempatkan sebagai ahli di bidangnya. 

Adapun persyaratan untuk mendaftar 
menajdi Polisi, yaitu: 


Persyaratan Umum 

1. warga Negara Indonesia (pria atau wa- 
nita): 

2. beriman dan bertakwa kepada Tuhan 
Yang Maha Esaj 

3. setia kepada Negara Kesatuan Repu- 
blik Indonesia berdasarkan Pancasila 
dan UUD Negara Republik Indonesia 
tahun 1945: 

4. pendidikan paling rendah SMU/sedera- 
jat, 

5. Usia min 18 tahun (pada saat dilantik 
menjadi anggota polri): 

6. sehat jasmani dan rohani (surat kete- 
rangan sehat dari institusi kesehatan): 


7- tidak pernah dipidana karena melaku- 
kan suatu kejahatan (Surat Keterangan 
Catatan Kepolisian) dari polres setem- 
pat, 

8. berwibawa, jujur, adil dan berkelakuan 
tidak tercela, serta 

9g. lulus pendidikan dan pelatihan pem- 
bentukan anggota kepolisian. 


Persyaratan Khusus: 

1. pria/wanita, bukan anggota/mantan 
Polri/TNI dan PNS atau pernah meng- 
ikuti pendidikan Polri/TNI: 

2. berusia minimal 17 tahun (kelahiran 4 
Agustus 2000) dan maksimal 21 tahun 
(kelahiran 4 Agustus 1996) pada saat 
pembukaan pendidikan: 

3. untuk persyaratan nilai kelulusan tahun 
2012, 2013, 2014, dan 2015 dengan 
nilai hasil ujian akhir nasional (HUAN) 
untuk IPA dan IPS min 6,5 (enam 
koma lima): 

4. berijazah serendah-rendahnya SMA/ 
Madrasah Aliyah jurusan IPA/IPS (bu- 
kan lulusan Paket A, B, dan C) dengan 
ketentuan: 

a. nilai kelulusan tahun 2012 dan 2013 
dengan Hasil Ujian Nasional/HUAN 
(bukan nilai gabungan) minimal 3,0 
dan untuk tahun 2014, 2015, dan 
2016 berdasarkan Ujian Nasional 
(UN) minimal 70, khusus Papua dan 
Papua Barat lulusan tahun 2012 
s.d. 2017 minimal 65, dan 

b. bagi lulusan tahun 2017 (yang ma- 
sih kelas III) nilai rapor rata-rata 
kelas III semester I minimal 70 dan 
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10. 


11, 


setelah lulus menyerahkan dengan 

nilai Ujian Nasional minimal 70 
bukan merupakan lulusan program 
pendidikan kesetaraan paket A, paket 
B, dan paket C: 
tinggi badan minimal (dengan berat 
badan seimbang menurut ketentuan 
yang berlaku): 
a. pria: 165 cm: dan 
b. wanita: 160 cm. 
berdomisili satu tahun di wilayah Polda 
tempat mendaftar dengan melampir- 
kan Kartu Tanda Penduduk, Kartu Ke- 
luarga dan surat keterangan domisili 
dari Lurah/Kades setempat dengan di- 
ketahui oleh Kapolsek: 
bagi Catar dari SMA Taruna Nusantara 
dan Krida Nusantara yang masih kelas 
Il dapat mendaftar di Polda seluruh 
wilayah NKRI, sedangkan untuk lulusan 
dari tahun 2016 kebawah mendaftar 
sesuai domisili Kartu Tanda Penduduk 
(KTP): 
belum pernah menikah dan sanggup 
tidak menikah/kawin selama dalam 
pendidikan akpol, belum pernah mela- 
hirkan bagi catar wanita dan belum 
pernah punya anak kandung/biologis 
bagi catar pria: 
tidak bertato/memiliki bekas tato dan 
tidak ditindik/memiliki bekas tindik te- 
linganya atau anggota badan lainnya, 
kecuali yang disebabkan oleh ketentu- 
an agama/adat: 
dinyatakan bebas narkoba dengan me- 
nyerahkan surat keterangan bebas nar- 
koba dari instansi kesehatan pemerin- 
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12. 


1 


14. 


1G. 


16. 


17: 


18. 


19. 


tah (RS Pemerintah atau Klinik BNN/ 

BNP/BNK): 

bersedia ditempatkan di seluruh wi- 

layah NKRI dan bersedia ditugaskan 

pada semua bidang tugas Kepolisian: 

bagi yang memperoleh ijazah dari ne- 
gara lain, harus mendapat pengesahan 
dari Kemenbuddikdasmenj 

bersedia menjalani Ikatan Dinas Per- 

tama (IDP) selama 10 tahun terhitung 

mulai saat diangkat menjadi Perwira 

Polri: 

memperoleh persetujuan — dari 

orangtua/wali: 

tidak terikat perjanjian ikatan dinas 

dengan instansi lainj 

bagi yang sudah bekerja secara tetap 

sebagai pegawai/karyawan: 

a. mendapat persetujuan/rekomendasi 
dari kepala instansi yang bersang- 
kutan, dan 

b. bersedia diberhentikan dari status 
pegawai/karyawan, bila diterima 
dan mengikuti pendidikan pemben- 
tukan taruna akpol. 

bagi yang memiliki prestasi di tingkat 

provinsi/nasional/internasional agar di- 

lampirkan sertifikatnya untuk dijadikan 

pertimbangan dalam penentuan kelu- 
lusan: 

mengikuti dan lulus pemeriksaan/peng- 

ujian tingkat Panda dengan sistem gu- 

gur, yang meliputi materi dan urutan 
kegiatan sebagai berikut: 

a. pemeriksaan administrasi awal: 

b. pemeriksaan kesehatan tahap I: 


C. pemeriksaan psikologi (tertulis): 


Panduan Seleksi Masuk POLRI Fe 


d. pengujian akademik, yang meliputi: 


Pengetahuan Umum: 

Bahasa Indonesia: 

Bahasa Inggris, 

pemeriksaan kesehatan tahap II 
(termasuk Keswa): 

pengujian kesamaptaan jasma- 
ni dan antropometri: 
pendalaman PMK: 
pemeriksaan Administrasi Akhir: 
sidang terbuka kelulusan ting- 
kat panda: 


20. mengikuti dan lulus pemeriksaan/peng- 


ujian tingkat Panpus dengan sistem 


gugur, yang meliputi materi dan urut- 


an kegiatan sebagai berikut: 


a. sistem gugur meliputi: 
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Pemeriksaan Administrasi: 


Pemeriksaan Kesehatan: 


— Pemeriksaan Psikologi Waw- 
ancara dan Pendalaman PMK, 
dan 

— Pengujian Jasmani dan Antro- 
pometri: 

b. sistem ranking: 
— uji TPA dan TOEFL: 
— Pemeriksaan Penampilan: 


— Sidang Terbuka Kelulusan Ting- 
kat Akhir Pusat. 


Untuk pelaksanaan pendaftaran seper- 
ti tahun lalu dilaksanakan dengan sistem 
online dengan mengakses website resmi 
penerimaan Polri. Pendaftaran online: pener- 
imaan. polri.go.id 
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Tip Trik Diterima 
Menjadi Polisi atau POLRI 


& Penuhi persyaratan umum 


1. 


Warga Negara Indonesia (Pria dan Wa- 
nita). 

Beriman dan Bertakwa kepada Tuhan 
Yang Maha Esa. 

Setia kepada Negara Kesatuan Repu- 
blik Indonesia berdasarkan Pancasila 
dan Undang Undang Dasar Negara 
Republik Indonesia Tahun 1945. 

Sehat jasmani dan rohani (surat kete- 
rangan dari institusi kesehatan). 

Tidak pernah dipidana karena melaku- 
kan suatu kejahatan (Surat keterangan 
dari Poltabes/Poires/Ta setempat). 
Berwibawa, jujur, adil dan berkelakuan 
tidak tercela. 

Bersedia ditempatkan diseluruh wila- 
yah Negara Kesatuan Republik Indo- 
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kya | 
2. .A 


nesia dan bersedia ditugaskan pada 
semua bidang tugas pokok Polri. 


& Melengkapi Berkas 


Anda harus teliti menyiapkan kelengkapan 
berkas administrasi yang harus di penuhi 
oleh peserta calon anggota polri. Adapun 
syarat administrasi yang harus di leng- 
kapi, biasanya sudah disediakan blangko 
pendaftaran oleh Panda yang terdiri dari: 
Surat Permohonan Menjadi Anggota Pol- 
ri: Surat Keterangan Belum Menikah: Su- 
rat Kesediaan Ditempatkan di Seluruh 
Wilayah Indonesia: serta syarat-syarat yang 
harus di legalisir seperti Ijazah SD, SMP, 
SMA sampai PT, dan masih banyak lagi. 
Jangan lupa menyertakan surat-surat asli 
baik Ijazah, atau surat-surat kelengkapan 
lainnya yang sudah di jelaskan di atas un- 
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tuk memudahkan pemeriksaan Kelengkapan 
Administrasi oleh Panda. 


t ») Seleksi Administrasi 


Dalam tahapan ini para peserta calon ang- 
gota Polri akan dicek kelengkapan Berkas 
Administrasi satu persatu oleh tim Peme- 
riksaan Administrasi oleh Panda dan Tim In- 
dependent (diknas selaku pemeriksa Ijazah). 

Tim Pemeriksa kelengkapan Berkas Ad- 
ministrasi akan memeriksa dengan cermat 
dan teliti seperti pemeriksaan ijazah yang 
juga dilengkapi dengan alat pendeteksi 
Ijazah palsu. Dalam tahapan ini bagi yang 
belum lengkap biasanya masih ada kesem- 
patan waktu untuk melengkapinya dengan 
Catatan 1 xXx 24 jam tergantung kebijaksa- 
naan masing-masing Panda penerimaan 
Calon Anggota Polri. 


Seleksi Psikologi 


Kalau dinyatakan lulus Seleksi Administrasi 
sudah tentu Anda masuk ke dalam Seleksi 
berikutnya yaitu seleksi psikologi. Di tahap 
ini yang dinilai adalah tingkat IO, sifat, serta 
Kepribadian Anda sehari-hari. Dalam tes ini 
hampir 1/3 dari calon anggota Polri akan 
digugurkan, dalam artian di seleksi mana 
yang “berkompeten atau tidak” dalam tes 
ini. 


Seleksi Kesehatan Pertama 


Setelah dinyatakan lulus dari Tes Psikologi, 
maka selanjutnya adalah Seleksi Kesehatan. 
Dalam hal ini anda di Periksa Kesehatan 
baik Fisik, Pemeriksaan Penunjang, serta 


Pemeriksaan khusus. Kalau diuraikan akan 

menjadi seperti ini: 

1. Pemeriksaan Fisik seperti keadaan 
umum dan keadaan spesifik. Untuk 
wanita biasanya dilakukan pemeriksa- 
an hymen (cek virginitas) dan tes ke- 
hamilan. 

2. Pemeriksaan Penunjang, seperti cek 
urine, darah, radiologi, EKG apabila 
diperlukan. 


3. Pemeriksaan Khusus (Narkoba) 


"3 Seleksi Kemampuan Jasmani & 
Kesemaptaan 


Apabila dinyatakan lulus dalam seleksi Ke- 
sehatan, maka Anda sudah menjalani pa- 
ling tidak 7596 dari keseluruhan tes calon 
anggota polri. Tahapan berikutnya adalah 
Seleksi Kemampuan Jasmani dan Kesemap- 
taan. 

Dalam tes Kemampuan Jasmani dan Ke- 
semaptaan meliputi: 

1. Kelainan postur tubuh (Antrophometrik) 
seperti Menentukan tipe tubuh dan ke- 
lainan-kelainan bagian tubuh. 

2. Tes Kesemaptaan seperti Lari 12 Me- 
nit, Pull Up, Sit Up, Push Up dilakukan 
selama satu Menit, serta yang terakhir 
shuttle Run jarak 6 x 10 meter. 


3. Tes Berenang sejauh 25 meter. 


Test Kemampuan Kompetensi 


Setelah perjuangan yang melelahkan de- 
ngan tes kesemaptaan dan dinyatakan lulus, 
Anda kemudian di genjot lagi dalam tes 
kompetensi. Tes ini menguji kemampuan 
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